Sindacato Italiano Lavoratori di Polizia Cgil
Segreteria Nazionale

MENSA OBBLIGATORIA DI SERVIZIO
“ANCORA NON CI SIAMO”

In data odierna, presso la sala Europa del centro coordinamento e pianificazione, si &
tenuto l'incontro tra I'’Amministrazione, presieduta dal Direttore Centrale per i Servizi di
Ragioneria, Francesco RICCIARDI, e le OO.SS per discutere, approfondire e migliorare la
seconda bozza sulla mensa obbligatoria di servizio.

Il SILP CGIL, pur apprezzando lo sforzo dell’Amministrazione nel voler migliorare il
servizio sostitutivo della mensa obbligatoria di servizio tramite 1’attribuzione del buono pasto,
ritiene che bisogna ulteriormente chiarire alcuni aspetti fondamentali, per arrivare ad una
articolata ed omogenea corresponsione del beneficio su tutto il territorio nazionale, evitando
interpretazioni personali e disparita di trattamento.

Il SILP CGIL, per quanto attiene le sedi disagiate, ha chiesto di eliminare i vincoli
legislativi che impediscono al personale di usufruire pienamente del beneficio, compresi coloro
che sono impiegati in servizio di istituto in localita di preminente interesse operativo ed in
situazioni di grave disagio ambientale, prevedendo, anche nei casi in cui risulti impossibile
assicurare la mensa obbligatoria di servizio mediante il ricorso a modalita diverse, 1’erogazione
del ticket restaurant spendibile presso tutti i locali convenzionati.

Inoltre, abbiamo chiesto che il personale che si trovi nelle condizioni in cui, anche in
presenza di una mensa di servizio o di esercizi convenzionati, per esigenze di tempo e di luogo
0 per attivita operativa in corso non possa consumare il pasto, gli sia attribuito il diritto al ticket
restaurant spendibile presso i locali convenzionati.

Infine, per i servizi di O.P., salvo i casi in cui deve essere attribuito il buono pasto
giornaliero in coincidenza con il turno di servizio, sia eliminato il cosiddetto “sacchetto da
asporto”, il quale risulta indignitoso e privo di qualsivoglia condizione igienica, prevedendo una
adeguata convenzione con ristoranti nei pressi del luogo dove si svolge il servizio o lungo il
percorso.

Il Direttore Centrale preso atto delle osservazioni, si riservava di valutare le proposte
avanzate e, nel caso, di inserirle nella nuova bozza che sara inviata alle OO.SS, per un’ulteriore
analisi e condivisione.

I1 SILP CGIL, preso atto delle determinazioni dell’Amministrazione, resta in attesa delle
nuove proposte che saranno avanzate, riservandosi ogni ulteriore intervento affinché siano
tutelarti i diritti dei lavoratori di polizia.
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